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Die ebswien klaranlage & tierservice Ges.m.b.H., eine 100%ige Tochter der Stadt Wien, sorgt dafur,
dass die Donau blau bleibt, schitzt mit ihrem ,Oko-Kraftwerk" aktiv das Klima und halt durch die
Sammlung von tierischen Abfillen die Stadt sauber. Wir suchen zur Verstarkung unseres Teams
kompetente und motivierte Kandidat*innen als

Leitung Betriebsentwicklung (w/m)

Was Sie bei uns erwartet

e Sie analysieren und optimieren zentrale Prozesse der Abwasserreinigung auf Basis von
Betriebs- und Prozessdaten (z.B.: Acron, eDAB)

o Sie erkennen Stérungen im Anlagenbetrieb, gehen deren Ursachen auf den Grund und
ergreifen geeignete Mallnahmen

e Sie entwickeln technische und organisatorische Lésungen zur Weiterentwicklung und
Modernisierung unserer Klaranlage

e Sie planen und steuern eigene Projekte und wirken aktiv an gré3eren Investitions- und
Infrastrukturprojekten mit

e Sie evaluieren neue Technologien, begleiten Versuche und bringen innovative Verfahren in
die Praxis

e Sie Ubernehmen die Zusammenarbeit mit externen Partner*innen und tragen

Verantwortung fur Budget, Ausschreibungen

Was wir uns von lhnen erwarten

o Sie verfigen Uber eine technische Ausbildung (z.B.: Verfahrenstechnik, Umwelttechnik
oder vergleichbar)

o Idealerweise bringen Sie mehrjahrige Erfahrung im Bereich Abwasserreinigung oder im
Betrieb verfahrenstechnischer Anlagen mit

e Sie arbeiten datenbasiert, denken analytisch und haben Freude daran, Prozesse nachhaltig
zu verbessern

e Sie bringen Projektmanagement-Kompetenz mit und setzen MalRnahmen strukturiert und
|6sungsorientiert um

e Sie kommunizieren klar und selbstbewusst und sehen in der Arbeit mit diversen
Fachbereichen eine Bereicherung

o Sie bringen eine sorgfiltige, strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise mit Blick
fr technische und organisatorische Details mit

e Sie Ubernehmen Verantwortung, denken wirtschaftlich und gestalten aktiv die Zukunft

unserer Anlagen mit

Was wir lhnen bieten

e Eine sichere Position in einem zukunftstrachtigen und technisch fortschrittlichen
Unternehmen der Stadt Wien
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o Die M&glichkeit, Teil dieses klimafreundlichen Unternehmens und eines erfolgreichen
Teams zu werden

o Kollektivvertragliches Mindestgehalt von EUR 3.933,50 brutto/Monat, Uberzahlung
abhéngig von Zusatzqualifikation und Vordienstzeiten

e Umfassende Einschulung sowie fachliche und persénliche Férderung lhrer Potentiale im
Rahmen von Aus- und Weiterbildungsangeboten

e Essenszuschuss fUr unsere Betriebskantine in Bio-Qualitat

e Umfangreiches Gesundheitsmanagement/-vorsorge

o Parkplatze am Firmengelande (auch mit Elektro-Ladestationen)

e Barrierefreie Buros

Wenn Sie an dieser abwechslungsreichen Position Interesse haben, freuen wir uns Gber lhre
aussagekraftige Bewerbung inklusive Lebenslauf, Foto, relevanten Ausbildungsnachweisen und
Dienstzeugnissen ausschlieRlich per E-Mail an: jobs@ebswien.at

Datenschutz

Im Zuge unseres Recruiting-Prozesses verarbeiten wir die Daten, die Sie uns in lhrer Bewerbung Ubermittelt haben. Zweck
der Verarbeitung ist es, die bestgeeignete Kandidatin bzw. den bestgeeigneten Kandidaten fir die von uns offerierte Stelle
zu finden. Im Falle einer Absage speichern wir Ihre Daten sechs Monate lang nach der Entscheidung, um uns bei allfalliger
Geltendmachung von Anspriichen nach dem Gleichbehandlungsgesetz abzusichern. Danach werden |hre Daten gelscht.
Bitte beachten Sie unsere ausfUhrliche Datenschutzerklarung auf www.ebswien.at/datenschutz.
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